
 

青岛灵活用工外包企业用工平台

产品名称 青岛灵活用工外包企业用工平台

生产厂家 济南邦孚服务外包有限公司青岛分公司

价格 80.00/人

规格参数
适用地区:全国
适用人员:企业员工
适用企业:劳动力密集型

公司地址 山东省青岛市市南区云南路四川路23号八戒工场3号楼3-3-1#-2F-OF246

联系电话 18560627962

产品详情

青岛灵活用工外包企业用工平台

对企业而言，灵活用工的价值在于满足企业阶段性用工需求、解决企业季节性用工需求、降低企业用
工成本、降低企业用工风险、提升企业运营效率、提升企业用工的弹性。
具体对于企业帮助我们可以从多个方面细化展开。

 

1、降低用人成本

传统用工模式在用人，聘人的成本都相对比较高，采用灵活用工的形式，企业只需支付任务期限内的
报酬，根据实际用工的时长、天数付费。
企业的正式员工，需要缴纳社保、公积金压力也大。
灵活用工除了需要为非全日制劳动者缴纳工伤保险外，其他险种不强制缴纳，能有效控制企业用工成
本。

 

2、优化管理成本
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灵活用工“即时即用”的特性，大大缩减了企业的人才管理成本。
另外，酬劳发放、各项保险缴纳等问题，可委托第三方机构处理，用人单位只需按约定付款，省工、
省时又省心。

 

3、 突破编制限制

很多企业对于人员岗位会有一定的编制限制，但是在实际生产经营中，又偶尔需要一些技术支持，比
如设计师、写手等，灵活用工则可以在合适的时间把这个偶尔的技术支持交给外边个人专家完成，大
大提高了工作效率和工作质量，且企业和个人的是独立的合作关系，解决了企业编制有限的问题。

 

4、降低用工风险

正因为共享经济市场需求发展，近几年，自由职业者如雨后春笋般蜂拥而出，“灵活用工，灵活就业
”越来越盛行，撰稿人、设计师、律师、知识付费讲师，一线普通劳动工人（快递分拣，物流运输，
兼职司机，外卖，保洁，保安，客服）等，大部分可划分为灵活用工范畴。
这样既满足了用工需求，通过优化用工关系又降低了劳动风险（文章来源于网络）

优工宝灵活就业平台以多个不同行业、不同领域的工种，汇集出完整的人才产业链，提升其在整个产
业中的地位与溢价能力，增强平台竞争力。
有效解决企业大量的、突增的、季节性的用工需求，打破用工地域、用工时间的限制，从根源上解决
企业用工难和贵的问题，提高企业服务报酬，规避用人风险，降低运营成本，助力企业快速发展。
（本文不代表作者观点，仅供参考）
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